
...............................................................                                                          ..........................................................
pieczęć zakładu pracy                                                                                         miejscowość, data

                                      ZAŚWIADCZENI  E      O    DOCHODACH  
         za pełne trzy miesiące kalendarzowe do obliczenia dodatku mieszkaniowego

Pan/i  ............................................................................................ur. ...............................................

zamieszkały/a...................................................................................................................................

jest zatrudniony/a  na podstawie   .................................................................................................

na stanowisku  ..................................................................... od dnia .............................................

na czas .............................................................................................................................................

Dochód uzyskany w okresie trzech miesięcy poprzedzających miesiąc złożenia wniosku wg 
zestawienia w poniższej tabeli:

    Miesiąc/rok     Przychód Koszty uzyskania 
przychodu

   Składki na ubezp. 
emer. rent. i  chorob.

  Łączny dochód 
       ( 2-3-4)

         1          2        3          4             5

Razem:

                                                                                ....................................................................................
                                                                                   pieczątka i podpis osoby wystawiającej zaświadczenie 

UWAGA! W oparciu o art.3 ustawy o dodatkach mieszkaniowych z dnia 21.06.2001r.  (Dz.U.Nr 71, poz. 734 
późn.zm.) za dochód uważa się wszelkie przychody po odliczeniu kosztów uzyskania przychodu oraz składek na 
ubezpieczenie emerytalne, rentowe oraz chorobowe, określone w przepisach o systemie ubezpieczeń 
społecznych, chyba że zostały już zaliczone do kosztów uzyskania przychodu. 
Do dochodu  nie wlicza się świadczeń pomocy materialnej dla uczniów,dodatków dla sierot zupełnych , 
zasiłków pielęgnacyjnych ,jednorazowych zapomóg z tytułu urodzenia dziecka, dodatku z tytułu urodzenia 
dziecka, pomocy w zakresie dożywiania, zasiłków okresowych z pomocy społecznej, jednorazowych świadczeń 
z pomocy społecznej, dodatku mieszkaniowego oraz zapomogi  pieniężnej dla emerytur i rencistów.

Do dochodu zalicza się przykładowo:
zasiłki  stałe z pomocy społecznej, zasiłki rodzinne, zasiłki wychowawcze, zasiłki porodowe, zasiłki dla 
bezrobotnych,  zasiłki przedemerytalne, dodatki kombatanckie, dodatki pielęgnacyjne,  stypendia, żołd, diety 
radnych i kierowców,  alimenty, renty, emerytury, wynagrodzenia za pracę, wynagrodzenia z umów zlecenia, 
wynagrodzenia z umów o dzieło, wynagrodzenia z umów agencyjnych, jednorazowe odprawy, nagrody 
pieniężne, praca bez umowy, praca dorywcza, praca sezonowa, pomoc rodziny, itp. 


